
平成26-28年度文部科学省科学技術人材育成費補助事業「女性研究者研究活動支援事業（連携型）」
お茶の水女子大学／芝浦工業大学／物質・材料研究機構

シンポジウム／ワークショップ

女性研究者のグラスシーリングを破る

日時

場所

申込み

託児

詳細

お問い合わせ

2016年12月10日（土） （13：00開場）
13：30～15：00 第1部　シンポジウム「『工学系女性研究者比率向上の好循環モデル』構築を目指して」
 　基調講演　「女性研究者の活躍への期待」　前お茶の水女子大学長　羽入 佐和子
 　パネルディスカッション　「連携の成果を次につなげる」
 　　パネリスト　お茶の水女子大学副学長　猪崎 弥生
  芝浦工業大学学長　村上 雅人
  物質・材料研究機構理事　長野 裕子
15：15～17：00 第2部　ワークショップ「女性研究者のグラスシーリングを破る」
 　ビデオメッセージ　三菱ケミカルホールディングスアメリカ社社長　ドナ・コスタ
 　パネルディスカッション
 　　ファシリテーター　昭和女子大学理事長・総長　坂東 眞理子
 　　パネリスト　岩手大学理事・副学長　菅原 悦子
  IEEE WIE Chair　橋本 　子
  お茶の水女子大学長　室伏 きみ子
  芝浦工業大学学長補佐　國井 秀子

芝浦工業大学 芝浦キャンパス802教室

要事前ウェブ申込み
https://simulconf.com/leadership/
2016年12月5日（月）15：00締切（先着順）、参加費無料

0歳～小学生、無料、要事前ウェブ申込み
2016年12月2日（金）15：00締切（先着15名）

http://www-w.cf.ocha.ac.jp/leader/renkei/2016sw/

シンポジウム：お茶の水女子大学グローバルリーダーシップ研究所
E-mail: frsp-info@cc.ocha.ac.jp
ワークショップ：芝浦工業大学男女共同参画推進室
E-mail: desk-gequality@ow.shibaura-it.ac.jp

工学系女性研究者がいっそう輝ける社会に向けて

〒108-8548 東京都港区芝浦3-9-14
JR山手線・京浜東北線「田町駅」芝浦口から徒歩3分
都営地下鉄三田線・浅草線「三田駅」から徒歩5分

アクセス

JR 田町駅

芝浦口

ローソン

JAL シティ

新芝橋

東京工大附属
科学技術高

芝浦工業大学
芝浦キャンパス

都営浅草線 三田駅



羽入 佐和子
前お茶の水女子大学長
専門は哲学。1982年3月、お茶の水女子大学大学院文化
研究科博士課程修了（学術博士）。お茶の水女子大学
教授、同大学副学長兼附属図書館長を経て、2009年4
月から2015年3月まで同大学長。2015年4月から2016年3
月まで理化学研究所理事。2016年4月から国立国会図
書館長。

工学研究における女性研究者比率が極めて低いという我が国の現状を改善すべく、お茶の水女子大学、芝浦工業大学、物質・

材料研究機構の3機関は平成26年度より連携して文部科学省科学技術人材育成費補助事業「女性研究者研究活動支援事

業（連携型）」に取り組んできました。第1部のシンポジウムでは、3機関が取り組んできた「工学系女性研究者比率向上の好循

環モデル」構築の成果を振り返り、今後の展望と課題を論じます。第2部のワークショップでは、工学系女性研究者のキャリア

アップを阻害している各種の障壁をどのようにして打ち破っていくかという問題について議論します。

登壇者プロフィール

シンポジウム／ワークショップ趣旨

國井 秀子
芝浦工業大学学長補佐、男女共同参画推進室長、
芝浦工業大学大学院工学マネジメント研究科教授
（一社）情報サービス産業協会副会長、（株）産業革新機
構産業革新委員ほか、本田技研工業（株）、東京電力ホー
ルディングス（株）、（株）三菱ケミカルホールディングスの
社外取締役なども務める。元（株）リコー常務執行役員。
お茶の水女子大学理学部物理学科卒。テキサス大学オ
ースティン校Ph.D.。

室伏 きみ子
お茶の水女子大学長
1970年お茶の水女子大学理学部生物学科卒業。1976年
東京大学大学院医学系研究科博士課程修了後、ニュー
ヨーク市公衆衛生研究所研究員。医学博士。1983年お茶
の水女子大学助手。理学部長、副学長を経て2015年4月
より現職。その間、ルイ・パスツール大学（仏）客員教授、
（株）ブリヂストン社外取締役、政府関係の公職等を歴任。

IEEE WIE Chair、千葉商科大学商経学部教授、
千葉商科大学経済研究所所長
お茶の水女子大学理学部卒業後、（株）リコーに入社。ソフ
トウェア技術者として勤務。（株）次世代情報放送システム
研究所への出向を経て、2009年4月千葉商科大学商経学
部准教授。2015年、教授就任及びUCLA客員研究員。2016
年より千葉商科大学経済研究所所長。博士（工学）。IEEE｠
Women in Engineering International｠会長（2015-2016）。

菅原 悦子
岩手大学理事・副学長
（復興・地域創生・男女共同参画担当）
2010年 岩手大学副学長、2015年理事・副学長（復興・地域
創生・男女共同参画担当）。岩手大学は2010年より、3課題
連続で文部科学省科学技術人材育成費補助事業に採択
され、女性研究者支援を実施、独自のOne-Up公募制度や
両住まい手当などのポジティブ・アクションが高い評価を受
けている。

坂東 眞理子
昭和女子大学理事長・総長
富山県生まれ。1969年東京大学卒業、総理府入省。1995年埼
玉県副知事、1998年ブリスベン総領事、2001年内閣府男女共
同参画局長。2004年昭和女子大学･女性文化研究所長、2007
年同大学学長（2016年3月まで）、2014年4月学校法人昭和女
子大学理事長、2016年7月昭和女子大学総長（理事長兼務）
現在に至る。『女性の品格』『日本の女性政策』『女性の知
性の磨き方』など著書多数。

ドナ・コスタ　Donna COSTA
President, Mitsubishi Chemical Holdings America, Inc.
（三菱ケミカルホールディングスアメリカ社（MCHA）社長）
弁護士。1996年三菱化学（当時）入社。行動指針、倫理
ホットライン等内部統制システムの構築、コンプライア
ンス、税務・IT・アンチトラスト・贈収賄規制に関する助
言、企業買収等を担当してきた。2015年4月より現職。


