
The Knowledge Economy and Feminism 
after the Crisis
A Discussion with Gender Scholars Sylvia Walby and 
Heidi Gottfried

＊Only faculty and Students

Monday November 14, 2016, 15:00-17:00, 
Venue: Room 135, Main Building

Moderators: Karen Shire (Specially Appointed Professor, Institute for Global Leadership)
Naoko Oki (Project Lecturer, Institute for Global Leadership)

Following the launch of the Japanese translation of “Gendering 
the Knowledge Economy” on Nov. 13 at the University of Tokyo, 
Sylvia Walby and Heidi Gottfried will visit Ochanomizu
University to continue the discussion about developments in the 
gendering of the knowledge economy since the original 
publication date, especially the effects of the crisis on gender 
equality projects and the future of feminism. Following short 
statements summarizing some of their recent work (Walby 2015 
Crisis Polity Press; Gottfried 2013 Gender, Work and Economy
Polity Press) the format will turn to an open discussion with 
participants.

Students and the faculty at Ochanomizu University can attend this meeting. 
Please send your name, affiliation, grade (if you are a student), email address, question to 
Sylvia Walby and Heidi Gottfried (if you have any) by email (info-leader@cc.ocha.ac.jp). 
Please write “Apply for Nov. 14” in the title.

Deadline：November 12, Saturday, 23：59

【問合せ】グローバルリーダーシップ研究所 info-leader@cc.ocha.ac.jp （人間文化創成科学研究科棟 506室）

Capacity: 30 

Institute for Global Leadership
Naoko Oki info-leader@cc.ocha.ac.jp 

Prof. S. Walby Prof. H. Gottfried

Research Organization for the Promotion of Global Women’s Leadership
Co-sponsors: Institute for Global Leadership and Institute for Gender Studies, Ochanomizu University, Tokyo, Japan



司会：カレン・シャイア（グローバルリーダーシップ研究所特別招聘教授、デュースブルグ
＝エッセン大学教授）

大木直子（グローバルリーダーシップ研究所特任講師）

2016年11月14日（月） 15:00-17:00 
会場：本館135室

『知識経済をジェンダー化する―労働組織・規制・福祉国家』
（原著名Gendering The Knowledge Economy: Comparative 
Perspectives）の日本語訳本の出版に合わせて、シルヴィア・

ウォルビー教授（ランカスター大学）とハイディ・ゴットフリート
教授（ウェイン州立大学）が来日し、お茶の水女子大学にて
研究交流会を行ないます。ウォルビー教授、ゴットフリート教
授の近年の研究(Walby 2015 Crisis Polity Press; Gottfried 
2013 Gender, Work and Economy Polity Press)や、ジェンダー、

労働、福祉国家などのテーマに関心のある方はぜひご参加
ください。

＊学内の教職員、学生のみ参加可
＊英語に自信がない方も、ぜひご参加
ください！

締切：2016年11月12日（土）23：59

The Knowledge Economy and Feminism 
after the Crisis
A Discussion with Gender Scholars Sylvia Walby and 
Heidi Gottfried

【問合せ】グローバルリーダーシップ研究所 info-leader@cc.ocha.ac.jp （人間文化創成科学研究科棟 506室）

参加方法：氏名、所属・学年（学生の方）、メールアドレス、ウォルビー教授、ゴットフリート
教授への質問内容（質問のある方）をお書きの上、以下のアドレスにお送り
ください。タイトルに「11/14イベント申込」と明記して下さい。

グローバルリーダーシップ研究所
大木直子 info-leader@cc.ocha.ac.jp 

定員：３０名

Prof. S. Walby Prof. H. Gottfried

グローバル女性リーダー育成研究機構
グローバルリーダーシップ研究所、ジェンダー研究所共催


