【2028年度予約採用者用】

　（様式１）
2028年度お茶の水女子大学
「革新」×「共創」で未来を拓く女性博士育成プロジェクト T-COCOA 2.0
申請書（2028予約採用）
申請日：　　　年　　月　　日
	申請者氏名
	フリガナ

	学籍番号
	

	申請者の連絡先
	E-mail（本学学生は学籍番号のメールアドレス）：

電話番号（携帯電話）：

	前期（修士）　課程の状況
	　        年　  月　　   　　　大学 大学院博士前期（修士）課程修了・予定　

	
	研究科　　　　　　　　　専攻　　　　　　　　　　　

	進学（希望）先
	お茶の水女子大学 大学院人間文化創成科学研究科博士後期課程

	
	専攻　　　　　　　　領域

	希望する採用区分
	希望する採用区分について、以下のいずれかにチェックしてください。
□区分１（日本人学生枠）　□区分２（外国人留学生枠）□区分３（社会人学生枠）
※採用内定後に申請時の区分を変更することは、原則として認められません。必ず自身の希望する区分を正しく確認した上で申請してください。

	申請にあたっての要件確認
区分１～区分３共通
	以下の事項を確認の上、以下の□欄にチェックを入れた状態で提出してください。
□SPRING と同趣旨の国費による研究費支援（※）を受ける学生は申請対象外（採用取り消し）となることについて、承知しました。
※国費による研究費支援事業例は募集要項を参照してください。

	申請にあたっての要件確認
区分１　日本人学生枠
	以下の事項を確認の上、以下の□欄にチェックを入れた状態で提出してください。
□2028年4月1日時点で、本学、国、企業等から安定的に生活費相当額（※）として十分な水準で、給与、役員報酬等の収入を得ている場合は、申請対象外（採用取り消し）となることについて、承知しました。
※生活費相当額とは、240万円/年とします。

	申請にあたっての要件確認
区分２　外国人留学生枠
	以下の事項を確認の上、以下の□欄にチェックを入れた状態で提出してください。
□2028年4月1日時点の状況について、一部申請対象外（採用取り消し）となる場合があること、事前に必ず学生・キャリア支援課に確認することについて、承知しました。

	申請にあたっての確認
区分３　社会人学生枠
	現在（申請時点）の所属と職務を簡潔に記載するとともに、以下の□にチェックしてください。
所属：
職務：
□2028年4月1日時点の状況について、一部申請対象外（採用取り消し）となる場合があること、事前に必ず学生・キャリア支援課に確認することについて、承知しました。

	（１）修士論文のテーマ及び概要について（修士論文がない場合は前期課程での研究内容について）













	（２）博士後期課程での研究テーマ・計画　（想定されるアウトプット、アウトカム、インパクトについても述べてください。社会人学生は、これまでの実務経験と研究への接続の観点も含めてください。）







	（３）博士前期課程までの教育研究活動等の業績　　
①研究論文、著書、データベースなどの著作物（査読の有無を記載、共著論文は共著者全員の名前を記し第一著者に下線を引く）
②学会等での研究発表（芸術活動・芸術作品を含む）






	（４）修了後の社会共創プロジェクトについての計画・展望










	（５）修了後のキャリア形成に関する計画・展望

※本事業では、修了後の進路として、アカデミアに限定していません。あなたが身に着けた社会革新のための「革新」×「共創」力を、広く社会で実践するための進路に関する考えを、指導(予定)教員とも相談の上で、記載してください。アカデミア進路、非アカデミア進路に分けて説明してください。







	（６－１）募集要項の審査項目に記載した①（研究成果をもって我が国の科学技術・イノベーションへ貢献しようとする意志・熱意）について、あてはまるものがあれば、自由に記載してください。

	（６－２）募集要項の審査項目に記載した②（「革新」×「共創」の基盤となる研究能力・専門知識・社会で成果を上げうる能力・資質（コンピテンシー））について、あてはまるものがあれば、自由に記載してください。


※ページは最大5ページまで増やしてよい。
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